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Spes - Riksforbundet fér Suicidprevention och Efterlevandestéd
Org.nr 802014-9483. Féreningen har sitt scte i Stockholm.

Styrelsen for Spes - Riksforbundet fér Suicidprevention och Efterlevandestod far
h&rmed avge drsredovisning for rdkenskapsdret 2023.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen &r upprattad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt
anges, redovisas alla belopp i tusentals kronor (Tkr). Uppgifter inom parentes
avser féoregdende dr.

Allmdant om verksamheten

Spes ar en ideell férening som ger stod till efterlevande nar ndgon tagit sitt liv.
Vi ger stéd genom medmanskligt samtal. Spes finansieras genom
medlemsavgifter, gévor och bidrag. Gdvorna kommer frén privatpersoner och
foretag. Bidragen kommer frdn myndigheter, kommun och regioner. Spes har
ett 90-konto, vilket innebdr att redovisningen och hela verksamheten granskas
av Svensk Insamlingskontroll.

En viktig del av var verksamhet ar vart intressepolitiska arbete. Vi vill 6ka
kunskapen om suicid som ett samhdlls- och folkh&lsoproblem samt motverka
férdomar, bryta stigma och tabu. Vi arbetar pd ett lokalt, regionalt, nationellt
och internationellt plan med stdd, information och fér attitydférandringar. Vi vill
pdverka och samverka med kommmuner och regioner for att uppfylla den
antagna folkhd&lsopropositionen om nollvision for suicid.

Spes ar medlem i och har kollektivavtal via arbetsgivarorganisationen Fremia.
Under dret har 130 ideellt aktiva medlemmar utéver styrelsen engagerat sig i
organisationen pd olika satt.

Att Spes efterlevandestdd ges av ideellt aktiva som sjdlva dr efterlevande ar
grunden fér Spes verksamhet.

Overgripande mdil
Spes overgripande mdl fér verksamheten ér att ge stod till efterlevande - och

férebygga att suicid sker imorgon. Spes raddar liv genom att arbeta
suicidpreventivt och individstédjande.

Vision
Spes vision dr ett suicidfritt Sverige.
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Spes forvaltning

Spes styrelse bestdr av ordférande, vice ordférande, kassoér, 5 ordinarie
ledamoter samt 2 ersattare. Andamdlskostnaderna ligger pd 4,5 mkr och ar
82 % av totala intdkterna. Insamlings- och administrationskostnaderna
uppgick till 909 tkr. Totala insamlings- och administrationskostnader uppgick
till 17 % av totala verksamhetsintékter. Kravet frén svensk insamlingskontroll ér
att detta procenttal inte far dverstiga 25 %, ett mal Spes uppndr med god
marginal.

|  Andamaélskostnader
. Administrationskostnader

L] Insamlingskostnader

Forbundsstyrelsen
Under 2023 hélls 18 styrelsemdten. Av dessa var det 7 méten under véren fram

till forbundsstdmman och 11 inkluderat det konstituerande motet frdn
férbundsstdmman i maj fram till december.

Forbundsstadmma

Spes férbundsstémma genomférdes digitalt via zoom séndagen den 7 maj
2023.
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FORBUNDETS ORGANISATION

Forbundsstyrelsen 2023-05-07
-2023-12-31

Inger Hdndestam, Ordférande
Ulrika Sonander, Vice ordférande
Sonny Wdhlstedt, Kassor

Helene Andersson, Sekreterare 10

Leif Svanlund, Ledamot styrelse-
Gunvor Hakansson, Ledamot mediemmar
Nils Wikander, Ledamot

Towe Samuelsson, Ledamot
Tommy Nilsson, Suppleant
Alexandra Rydholm, Suppleant
Catrine Gylleberg, avgick 23-09-03

18
styrelse-

Férbundsstyrelsen 2023-01-01 -

2023-05-06

Inger Hdndestam, Ordférande

Carina Persson Vice ordférande - avgick 23-03-14
Elzbieta Wrzalik, Kassér

Helene Andersson, Sekreterare

Leif Svanlund, Ledamot

Gunvor Hdkansson, Ledamot

Kristina B Rosenius, Ledamot - avgick 23-03-14
Susanne Mets, Ledamot - avgick 23-03-14
Towe Samuelsson, Ledamot

Catrine Gyllenberg, Suppleant

Alexandra Rydholm, Suppleant

7 maj
forbunds-
stamma

-
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FORVALTNINGSBERATTELSE 4

Spes uppbyggnad

Spes dr en rikstckande organisation och erbjuder stdéd éver hela landet. | nio
l&n finns regionala verksamheter som bendmns kretsar. Dessa har egna
kretsstyrelser och organisationsnummer. Kretsens medlemsantal avgér hur
mdnga réster kretsen har genom ombud vid férbundsstémma. Inom en krets
kan det @ven finnas lokalféreningar pd kommunnivé.

Blekingekretsen Dalakretsen I ST RS

kretsen
Skéanekretsen Stockholms- Vastra kretsen
kretsen

Uppsalakretsen Ostgotakretsen Jonkopings-

kretsen
Norrképing Jonkoping
lokalférening lokalférening

Fréimjande av éndamalet

Foreningen ar till for alla som mist néigon genom sjaélvmord. Spes stéder
efterlevande bland annat genom nationell stédlinje, chatt, kontaktpersoner,
samtalstraffar, utbildningar och traffar. Spes arbetar ocksd intressepolitiskt for
att bidra med ékad kunskap om suicidprevention och suicid som ett samhalls
och - folkhélsoproblem.

Féreningen ar godkdand fér 90-konto. Dadrmed krévs redovisning enligt det
allmdnna rédet 2012:1

Arsredovisning och koncernredovisning (k3).
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VASENTLIGA HANDELSER UNDER ARET

Spes saumarbete med Regnbagsfonden skapade positiv uppmdrksamhet for
en s@rbar malgrupp. Vi kunde genom ett projekt finansierat av
Folkh&dlsomyndigheten arbeta vidare efter gemensam kampanj med
stoderbjudande till HBTQI personer.

Spes deltog under Suicidpreventiva konferensen i oktober i Ostersund. Vdr
medverkan mottogs positivt. Vi kunde ge efterlevande i suicid en rost direkt till
professionen, som uppskattade maéjligheten att f& ta del av véra erfarenheter.
Vi har arbetat med att kartligga kommuner och regionernas arbete med
suicidpreventivahandlingsplaner och strategier, det arbetet fortsatter under
2024.

Regeringen har tillsatt en utredning som ska se éver behovet av
analysmetoder efter suicid. Spes representeras i utredningsarbetet via NSPH
(Nationell samverkan fér psykisk hélsa) och ingdr i expertgruppen. Utredningen
ska dven kartldgga efterlevandestddet i landet.

Vi har haft flera framgdéngsrika kampanjer fér att skapa uppmdarksamhet fér
véra livsviktiga fragor. Bland annat Suicidpreventiva dagen 10/9, Survivors of
Suicide Loss Day 19/11, Together for a better day 6/12 p& Aviici arena-fér ungas
psykiska hdlsa. Flera privata initiativ till evenemang runt suicidpreventiva
dagar och Surviviors of Suicide Loss day med insamlingskampanjer med
forman till Spes. Arets héjdpunkt i kampanjsammanhang var lanseringen av
“Spes-bandet”. Ett band i Spes férger som skapade stor efterfrdgan. Vi sélde
ca 1000 band i november vilket genererade inté&kter pé& drygt 100 000kr.

Spes hade flera viktiga féretagssamarbeten och privata initiativ som bidrog till
uppmdrksambhet kring véra livsviktiga frdgor. Bland annat medlemsinitiativet
Tystnaden dr slut - en kvall fér livet i Trosa, ddr initiativtagarna samlade in
41000 kr till Spes. Féretaget Kastaplast tillverkade en unik disc (anvands i
sporten discgolf) som fick namnet Spes och séldes till férmadn till Spes i en
begransad upplaga. | januari arrangerade medlemmar ett lopp fér “den som
inte orkade leva”, som kallas Spring fér livet. Deltagarantalet var stort och
insamlade medel under dagen var ca 96 000 kr

Spes dr i en férdndringsfas och vi har héga ambitioner samt ser ett 6kande
behov av resurser. Spes har darfér bland annat anlitat en konsult fér att arbeta
mer aktivt med insamling. Medelantalet anstéllda pé Spes dr 5 personer vilket
ar detsamma som féregdende &r, men det har skett strukturella férédndringar
av medarbetarroller. Insamling fran privatpersoner minskade under 2023, vi
upplevde en stdrre konkurrens om gdévorna och eventeullt kan det sémre
ekonomiska laget i landet ha pdverkat gdvogivandet fran privatpersoner.
Gavor fran féretag dkade, troligen pgarattvi-arbetade mer aktivt med
foretagsgavor.
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Stodverksamheten

Under 2023 var det nio personer som genomgick Spes grundutbildning fér
stédpersoner. Under 2022 genomgick majoriteten av stédpersonerna Spes
grundutbildning. Vi ser ett fortsatt 6kat behov av att rekrytera stédpersoner och
vikten av relevant utbildning fér dessa.

Behovet for stéd genom Spes stodlinje dr stort, under 2023 kunde 65 % av
samtalen besvaras. Vanliga samtalsémnen var Egen psykisk ohdlsa, Oro,
Suicidrisk, Suicidndra, Information om Spes. Antalet aktiva som svarar i
stédlinjen har 6kat under 2023 till 27 personer som har fasta dagar de svarar i
linjen och det finns 12 reserver, jmfért med totalt antal stddpersoner i
stédlinjen 2022 som var 35 personer. Antalet stédjande timmar fér stédlinjen
uppgick till 413 under 2023. Stédlinjen hade bemanning i 1095 timmar. Antalet
samtal till stédlinjen var 1651. Varje samtal har en samtalslangd pd 15 min.

Spes stodchatt ar dppen tvd kvdllar i veckan @ 90 minuter under hela dret,
varje chatt padgdr i genomsnitt ca 30 minuter. Flest samtal inkom i mars och
juni.

Vart slutna stédforum pd Facebook féor dem som mist ndigon i suicid fortsétter
att véxa i medlemsantal och interaktioner. Gruppen har nu 4800 medlemmair,
ca 240 nya medlemmair tillkom under dret.

Under 2023 har Spes skapat en ny stédfunktion fér hbtgi+personer som mist
ndgon i sjalvmord. Digitala samtalstraffar for mdalgruppen arrangeras, samt
kunskapsférnéjande insatser inom organisationen fér att battre kunna méta
mdalgruppen. Vi har dven ékat antal nationella digitala samtalstraffar under
dret. Vi har riktade samtalstraffar for man, fér alla, fér hbtgi samt unga vuxna.
Totalt antal stédtimmar till stédsékande via dessa traffar ar 602 timmar.

| november arrangerades utvecklingsdagar fér de som dr ideellt engagerade i
Spes. Dagarna i gemenskap ar motiverande och viktiga fér det fortsatta
engagemanget.

stodtimmar
via nationella
digitala

4800 1095 1651

mediemmar
i sluten
stodgrupp

bemannade samtal
timmar i till stoédlinjen
stédlinjen

traffar.
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Medlemmar

Per den sista december 2023 var medlemsantalet 1709 medlemmair. Alla
medlemmar fér Spes tidning Férgatmigej fyra génger om dret. Det ar
forbundsstdmman som fattar beslut om medlemsavgifter. Spes har olika
medlemskap:

Medlemsavgifter 2023:

Ordinarie 300kr/&r

Feamiljemedlemskap 400kr/&r
Unhgdom/pensiondr/studerande 100kr/&r
stddjande medlem/prenumerant 300kr/&r

Medlemsantal, flerarsoversikt

2000

1500

1000

500

2019 2020 2021 2022 2023
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Antal medlemmar den 31 december 2023 var
1709, varav 1341 medlemmar var kvinnor.

Kvinnor
76 %

Mediemsantal per krets
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Insamling och bidrag

Finansiering av verksamheten har frémst skett genom gévor och insamling
frén privatpersoner samt bidrag frdn myndigheter. Spes har i och med
medlemskapet i Svensk Insamlingskontroll satsat mer aktivt pd insamling.

Forvéintad framtida utveckling samt viasentliga risker och
oséikerhetsfaktorer

Sstédverksamhet Under 2023 har vi sett en fortsatt 6kad efterfrdgan pd stéd
och medmanskliga samtal, sarskilt fysiska méten. Vi kommer fortsétta utveckla
kvaliteten i vara stédformer 2024, genom att lansera en formaliserad
stédprocess som komplement till de ordinarie dppna samtalstréffarna. Vi
kommer fortsétta ge vdra stédpersoner grundutbildning. Vi ser ett fortsatt
behov att rekrytera stédpersoner och ideellt aktiva fér att kunna ge stéd till fler
efterlevande. Vi ser ett stort behov av att synliggéra och héja kdnnedomen om
Spes.

Kunskap och pdaverkan Spes har funnits i 37 &r. Vi kommmer fortsdtta vart
arbete att ge stdd till anhériga och genom vart arbete sprida kunskap for att
minska stigma, skuld och skam, samt férebygga sjélvmord.

Spes kvalitetsarbete | och med grundutbildningen kan vi sékerstdlla
kvaliteten p&d det medmadnskliga stédet. Detta innebdr att vi kan utvidga vart
medmanskliga stéd som i slutéinden leder till att vi kan stédja fler ménniskor i
kris. Vi utbildar medlemmar fér att de ska kunna vara stédpersoner. Vi ger mer
kretsstod for att fa till fler kretsar for att dessa ska kunna ge mer stdéd runt om i
Sverige. Mdlet ar att alla som ar aktiva i Spes ska kénna sig trygga i sitt
uppdrag hos oss.

Organisation Spes kommer under 2024 fortsatta att f& alla strukturer pd plats
fér att ta fram en ny verksamhetsstrategi. Vi kommmer arbeta for att vara ett
forbund som stdr for ledorden: lyssna, bekréfta, hopp. En risk ar att férlora
ideella krafter och nyckelpersoner. Spes har goda férutsattningar att internt
rekrytera ideella krafter, som stédpersoner, for att kunna omférdela resurser
efter behov. Aven goda majligheter till intern rekrytering av nyckelpersoner.

Finansiering Spes har fokus pd att skapa en stabil finansiering av
verksamheten pd I&dng sikt. En risk kan vara att offentliga bidrag minskar. Spes
arbetar aktivt med att 6ka egna insamlade medel fér att reducera finansiella
risker.

| [\‘/‘ Hy1cZDZyC-Bkf-cZvZ1C
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Hallbarhetsupplysningar

Spes foredrar tdgresor och medarbetarna ska alltid tédnka pé& goda miljéval om
flera alternativ finns. Vi skickar ut digitala nyhetsbrev och annan information till
medlemmar och intressenter.

Pandemirapport Covid-19

Pandemin innebar stora utmaningar fér var verksamhet. Vart mdl var att
fortsatta finnas tillgéngliga fér samtal och stéd till ndrstdende sé vi Sppnade
upp for digitala traffar via zoom. Detta mojliggjorde att man kunde f& stéd
oavsett var man bor i landet. Vi har nu digitala samtalstraffar som en del av
var ordinarie stddverksamhet. Vi ser éven att Spes slutna Facebook grupp har
varit vardefull fér efterlevande vid suicid.

Resultat och stéillning

Spes verksamhet @r beroende av stédet frdn privatpersoner, féretag, och
myndigheter. Deras engagemang goér det mojligt att erbjuda medmanskliga
samtal, sprida kunskap och ge stod till ndérstdende efter ett suicid. Varje krona
som kommer till Spes hanteras med respekt for att géra stérsta mojliga nytta i
vart viktiga arbete. Det fértroende som givarna ger oss, férvaltar vi genom att
ge stéd till dem som blir kvar efter sjalvmord.

Spes ar godkdnda fér 90-konto av Svensk Insamlingskontroll. Det &r ett
erkénnande foér Spes som organisation och viktigt fér att vi ska kunna bygga
upp en strukturerad insamlingsverksamhet. | och med

att férbundet har ett 90-konto granskas redovisningen av Svensk
Insamlingskontroll.

Spes totala verksamhetsintdkter kade med ca 22 % under 2023. Mycket tack
vare 6kade statsbidrag. Totala intakter 2023: 5 485 240 kr, 2022: 4 489 211 kr.
Gdavor och bidrag frdn allménheten och féretag landade pé 968 tkr och
minskade med 431 tkr jmfért med 2022.

Bidrag frdn stat, kommmuner och regioner uppgick till 4 mkr och motsvarar en
6kning med 1,4 mkr jamfért med 2022. Dessa bidrag stdr fér 74 % av Spes totala
intékter, att jamfoéra med 60 % 2022. Den 6kade omsdattningen dterspeglas i
Okade kostnader fér 2023. Under 2023 dkade totala verksamhetskostnader frén
4,7 mkr 2022 till 5,4 mkr 2023. Arets resultat var + 74 tkr jamfért med - 293 tkr ar
2022.

| [\‘/‘ Hy1cZDZyC-Bkf-cZvZ1C




EFFEKTRAPPORT Ll

EFFEKTRAPPORT

Varje dr dér ca 1500 manniskor i Sverige i suicid. Samtidigt drabbas omkring
15 000 manniskor av svdr sorg efter att en ndra anhorig tagit sitt liv. Dessa
personer |6per risk att utveckla psykisk och fysisk ohdlsa pé Idng sikt och
behdver stdd. Efterlevande ér en riskgrupp for att sjalva begd sjalvmord.

Spes vision
Ett suicidfritt Sverige.

Till dess visionen ar infriad ska Spes verka fér att alla som drabbas av suicid i
sin n@rhet ska erbjudas adekvat stéd.

Spes uppdrag

Spes verkar fér att alla som drabbas av suicid i sin ndrhet ska erbjudas
adekvat stdéd och information och att samhdllet ska bli battre rustat fér att
mota efterlevandes behov. Spes ar en rost fér de som drabbats av dessa
traumatiska férluster.

Vi ger stod till den som mist i sjllvmord — och férebygger att fler drabbas
imorgon.

Spes verksamhetsomréden

* Stdédverksamhet for efterlevande vid suicid
* Suicidprevention (Information och péverkan)

Spes malgrupper

* Efterlevande vid suicid.

® Personer som har ett yrkesmdssigt intresse fér omrddet suicid och
suicidprevention.

® Beslutsfattare.

* Allmdanheten.

Avgrénsningar

Den hdr rapporten beréttar om vdra resultat och effekterna av vért arbete
inom vara tvd verksamhetsgrenar: stédverksamhet och suicidpreventivt
arbete.

|[\‘/‘ Hy1cZDZyC-Bkf-cZvZ1C ‘




EFFEKTRAPPORT 12

Inom stédverksamhet effektrapporterar vi:

Individuellt stéd (Stodlinjen, Stédchatten) Gruppbaserat stéd (Slutet
stédforum pd Facebook, Nationella digitala samtalstréffar och stédaktiviteter.)
Kvantitativa effekter av den lokala stédverksamheten

Inom suicidpreventivt arbete effektrapporterar vi:
Kvantitativa effekter av information och kunskapsférmedling.

Efterlevande i suicid har en férhéjd risk till att sjalva ta sitt liv. Vi méater darfor
aven effekt inom det suicidpreventiva arbetet inom ramen for vér
stodverksamhet.

Hur vi méter

Inom bd&da verksamhetsgrenarna kan vi méta pdtaglig effekt genom:
Irt'samling av statistik och deltagarutvdrderingar

Em aktivitets kvantitativa konsekvenser

Sociala och ekonomiska effekter av en insats

Medlemsnyttan genom utvarderingar

Det ar enklare att méata pdtaglig effekt inom stédverksamheten én inom det
suicidpreventiva arbetet. Det ér svdrare att méta indirekt samhallsnytta av
suicidpreventivt arbete. Aven viss del av stédverksamheten ar svar att mdta pd
grund av att stédsdkande ér anonyma inom vissa stédfunktioner. (Stédlinje
och stédchatt.)

Inom bégge vdra verksamhetsgrenar kan vi méta immateriella effekter for
medlems- och samhdlisnytta (icke p&taglig) genom:

Ubpfyllda och verkstdallda verksamhetsmail

Utvarderingar och en aktivitets kvantitativa konsekvenser

Dokument till grund for effektmétning

Stadgar, verksamhetsplan, vérdegrund, mission, vision, finansiella rapporter
och strategier.
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Forandringsteori

surser Aktiviteter

09 medlemmarStédfunktioner och N
130 Stddpersoner aktivitet
5 anatdlidalinsamling och
Styresse kampanjer
Regienala kretsarinformation
Samwerkan kunskapsférm
Finansiering Opinionsbildning o

Prestationer

1095 timmars bemanning i Stodlinjen

144 timmars stod i Stédchatten

32500 interaktioner i slutet stodforum via sociala
medier

692 stodtimmar i de nationella digitala
samtalstraffarna.

2980 stédtimmar via stéd- och kontaktpersoner i
lokal stédverksamhet.

24,5% intaktsékning

K&nnedomsbkning om Spes genom samarbete
med Regnbdgsfonden och Jonas Gardell samt
lansering av awarness-band.

500 deltagare uppmarksammas pd
efterlevandes situation via nationella
suicidpreventiva konferensen i oktober.
(Deltagare som i professionell kapacitet méter
efterlevande).

Utfall Effekt
Fler hittar till Spes foér stéd, 268Minskat psykiskt
nya medlemmarlidande .
240 nya medlemmar iFramtidshopp
stodforumet pd sociala medierBekrafte
1000 awarness ribbongemenskap
. (Spesband) sdlda och & ddande

ké& om Spas.Okad kunskap hos

Okade intdkter innebar merprofession och o

verksamhet och synlighet. agnheL—‘
erksamhet och synlighe ﬂ‘%,” Hy1cZDZyC-BRf-c2VZ1C




EFFEKTRAPPORT

Spes redovisar ett mer omfattande resultat och effekt av verksamheten i
verksamhets- och férvaltningsberattelsen. En kortfattad, frdmst kvantitativ
effekt, redovisas har:

Spes resurser mats i antal medlemmair, styrelse, medarbetare, stédpersoner,
samverkan med andra aktérer samt finansiering. 1709 medlemmairr, 130
stédpersoner, 5 medarbetare, Samverkan med 10 organisationer/
myndigheter/regioner. Intdkter: 5 485 239 kr. kostnader: -5 410 884 kr.

Aktiviteter

Stodfunktioner: Individuellt stéd och gruppbaserat stéd

Information- och kunskapsférmedling: Medverkan i nationella
suicidpreventiva konferensen. InNformationsmaterial till stédsékande och
profession.

Arrangemang: 10/9 suicidpreventiva dagen och 19/11 survivors of suicide loss
day med stort deltagantal bland medlemmar och allmd&nheten.
Stodverksamhet. Kvalitetssdkring av stédverksamheten genom utbildning av
stoédpersoner.

Kampanjer, insamling & opinionsbildning: Samarbete med Regnbdgsfonden
for att belysa HBTQI som en s@rbar mdlgrupp och fér att bryta tabun. |
samband med suicidpreventiva dagen, survivors of suicide loss day och andra
temadagar skapades kampanjer for att belysa vdra livsviktiga frdgor och for
att samla in medel.

Efterlevandestdd och suicidprevetion:
Stodlinjen: 1651 besvarade samtal och 1095 timmars bemanning.
* Stédchatten: 144 stédtimmar. 90,5 % av stédsdkande upplevde samtalet
som hjalpsamt, 100% upplevde att stédpersonen lyssnade pd dem.
* Slutet stédforum pd& Facebook: 2500 inlégg, 183 500 reaktioner pd inldgg
* Nationella digitala samtalstraffar: 602 stédtimmar, 301 deltagare, 44
tillfallen.
500 deltagare lyssnade pd Spes presentationer av vikten av
efterlevandestdd under nationella suicidpreventiva konferensen.
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EFFEKTRAPPORT 15

Utfall

Fler stddsdkande hittade till Spes under 2023 vilket bland annat méts genom
o6kat medlemsantal och deltagare i aktiviteter. Vi hade ékad rackvidd och
pdaverkan, vilket bland annat méts genom 6kat antal féljare i sociala medier,
okat antal prenumeranter pd vart nyhetsbrev samt besdkare pd hemsidan och
6kad kommunikation via e-post och telefon. Utfallet fér 2023 mats dven i 6kade
intakter.

Effekt

Minska mdanniskans ensamhet och lidande i stunden. Hopp om férédndring i
motet med andra som kommit ldngre i sin sorgeprocess. Lattillgdngligheten i
Spes stodd ger lIdngsiktig positiv pdverkan pd stédsdkande. Effekten och
resultatet av Spes aktiviteter inom efterlevandestdd och suicidprevention ar
kunskapsférhéjande, livrdddande och stéttande.

Utvdrdering

Spes stod till efterlevande i suicid ar unikt. Alla som &r verksamma inom Spes
har sjélva erfarenhet av att mista ndigon i suicid. De samlade sjélvupplevda
erfarenheterna under 37 drs verksamhet utgér en kunskapsbas som inte finns
ndgon annanstans i samhdllet. Spes som organisation ar darfér en viktig
samverkanspartner till andra aktérer som séker férdndring och vill 6ka
forstdelse for frdgorna. Det ér éven viktigt fér samhérigheten, gemenskapen
och framtidshoppet fér de stédsdkande.

Vi fortsatter att arbeta fér att ge stdd till den som mist i sjalvmord — och
forebygger att fler drabbas imorgon. Vér verksamhetsanalys visar att vart
arbete bidrar till positiv féradndring fér véra mdalgrupper.
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FINANSIELLA RAPPORTER 16

FLERARSOVERSIKT

Allmdanna férutsdttningar 2 0 2 3 2022 2021 2020 2019

Resultat (tkr)

Verksamhetens intdkter 535 6 4 489 3 98] 31712 811

Verksamhetens kostnader - 5412 -4 782 -374] -2.821-2 612

Verksamhetens resultat - 5 6 -293 240 349199 00

Resultat frdn finansiella investering ar10 0 349199

Arets resultat -55 -293 240

Ekonomisk stdllning

Eget kapital (tkr) 75 7 683 URI &)
. 977 53 58

Soliditet (%) 4 8 40

Vardesdakring av eget kapital (%) 11-30 09 33 90105

Definitioner

Eget kapital - Féretagets nettotillgdngar, dvs skillnaden mellan tillgdngar och

skulder.

soliditet (%) - Uppgiften bertiknas som utgdende eget kapital dividerat med
balansomslutningen (totala tillgéngar i balansrékningen).

Vardesékring av eget kapital (%) - Uppgiften beréknas som drets resultat
dividerat med ingdende eget kapital.

Férandring av eget kapital Andamails- Balanserat Summa
best.medel kapital kapital
Belopp vid drets ingéng 50 000 633 499 683 499
Arets resultat -55 307 -55 307
Belopp vid arets utgdng 50 000 578 192 628192

Féreningens resultat och stallning i évrigt framgdr av efterféljonde resultat och
- balansrdkning med noter.
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FINANSIELLA RAPPORTER

RESULTATRAKNING
Tkr

Verksamhetens intakter
Medlemsavgifter

GAvor

Bidrag

Ovriga verksamhetsintdkter
Summa verksamhetsintdkter

Verksamhetens kostnader*
Andamadlskostnader
Insamlingskostnader
Administrationskostnader
Summa verksamhetskostnader

Verksamhetsresultat

4,5

Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster
Resultat foére skatt

Arets resultat

Not 2023-01-01 2022-01-01
1-2023-12-31-2022-12-31

-4503
-18]1
-728
-5 412

-56

-55

*2022 anvédndes nedan funktionsindelning fér verksamhetens kostnader:

Kostnader for varor, material och
vissa koépta tjénster-226
Ovriga externa kostnader -18 3 9
Personalkostnader-2716

Summorna i 2022 ars kolumn motsvarar tidigare funktionsindelning.
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257 272

29681399
339422677
188 142
5355 4 490

-226*
-1839*

-2 716*
-4 781*

=291

-291

-291

-293
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FINANSIELLA RAPPORTER

BALANSRAKNING Not 2023-12-312022-12-31
]
Tkr

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Finansiella anléggningstillgangar
Andra Iangfristiga véardepappersinnehav 6 100

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Ovriga fordringar

Kassa och bank 51
Kassa och bank
Summa omsadattningstillgangar

I Sherg
SUMMA TILLGANGAR 1450
EGET KAPITAL OCH SKULDER 1550
Eget kapital
Andamdlsbestédmda medel 50
Balanserat kapital 633
Arets resultat -55
Summa eget kapital 628
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 145
Ovriga skulder 485
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 7 292
Summa kortfristiga skulder 922

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1550
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1566
1601

1701

50
926
-293
683

308
162
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1018
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NOTER
Tkr

Not 1 Redovisnings- och vérderingsprinciper

Allménna upplysningar
Arsredovisningen @r uppréttad i enlighet med drsredovisningslagen och BFNAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

RESULTATRAKNINGEN

Medlemsavgifter
Medlemsavgifter omfattar inbetalningar fér medlemskap i den ideella
foreningen. Medlemsavgifter intéktsfoérs vid inbetalning frédn medlem.

Gdvor
Gdavor omfattar alla typer av inbetalningar dar givaren inte férvantar sig ndgon
motprestation. GAvorna intdktsférs vid inbetalningstillféllet.

Bidrag

Omfattar beviljade anslag frdn myndigheter avseende verksamhetens arbete.
Intéktsfors vid inbetalningstillfallet, samt justeras efter drlig avstédmning av
bidragens utnyttjande.

Verksamhetskostnader
Verksamhetskostnader delas in i féljande funktioner; &ndamdals-, insamlings-
och administrationskostnader.

Andamadlskostnader Stadgeenliga kostnader fér att frémja det dndamal som
ar definierat i féreningens stadgar. Det innefattar kostnader fér Spes
stédverksamhet, opinionsbildning och informations -och kunskapsspridning,
inklusive personal och lokaler. Férdelade samkostnader ingdr i
dndamadilskostnaderna.

Insamlingskostnader | insamlingskostnader ingdr alla de kostnader som ér
forknippade med insamling av medel frédn allménheten, féretag, évriga aktorer.
Fordelade samkostnader ingdr i insamlingskostnaderna, sésom del av
personalkostnad.

Administrationskostnader bestdr av kostnader som krévs fér att driva
organisationen, exempelvis kostnader fér bokforing, revision, styrelsemoten och
drsmotet. Férdelade samkostnader ingdr i administrationskostnaderna, samt
kostnader som inte gdr att hdrleda till insamlings- eller andamdlskostnader.
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NOTER

Ersattningar till anstéllda

Ersattningar till anstdlida avser alla former av ers@ttningar som organisationen
lGdmnar till de anstdallda. Kortfristiga erséttningar utgdrs av bland annat I16ner,
betald semester, betald frdnvaro och erséttning efter avslutad anstélining
(pension). Kortfristiga ersdttningar redovisas som kostnad och en skuld dé& det
finns en legal eller informell férpliktelse att betala ut en ersattning till féljd av en
tidigare handelse och en tillférlitlig uppskattning av beloppet kan géras.

Pensioner
Avsdattning till pension fér medarbetare gérs enligt géllande regler.

BALANSRAKNINGEN

Finansiella instrument

Andra l&ngfristiga vardepappersinnehav

Placeringar i vardepapper som dr anskaffade med avsikt att innehas
l&ngsiktigt har redovisats till sina anskaffningsvérden. Varje balansdag gors
beddmning om eventuellt nedskrivningsbehov.
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Not 2 Erhdllna géavor

Gdvor redovisade i resultatrdkningen 2023 2022
Allmdnheten 907 1396
Foretag 61 3
summa 968 1399

Not 3 Erhdlina bidrag

Bidrag och offentliga bidrag redovisade i 2023 2022

resultatrékningen

Socialstyrelsen 270 350
Folkhdlsomyndigheten 3452 2327
Region J&mtland Hdrjedalen 350 0
Aterbetalningsskyldiga bidrag som skuldférts -130 0
Summa 3942 2677

Not 4 Arvode till revisorer

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen
samt styrelsens férvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pd
bolagets revisor att utféra samt rddgivning eller annat bitréde som féranleds av
iakttagelser vid sddan granskning eller genomférandet av sddana évriga
arbetsuppagifter.

2023 2022

KAdtdala Revisionsbyrd AB
RlvBTonsuppdrag
summa
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NOTER

Not 5 Anstdllda och personalkostnader

Medelantalet anstalida 2023 2022
Kvinnor 4 4
Mdn 1 1
Summa 5 5

Loner och andra erséttningar

Férbundsstyrelse 426 673
Ovriga anstdllda 1652 1140
Summa 2078 1813

Sociala kostnader

Pensionskostnader for styrelse 2 24
Pensionskostnader fér évriga anstdallda 96 67
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal 623 639
Summa 721 730

Totala I6ner, ersdttningar, sociala kostnader och
pensionskostnader 2799 2543

Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen 625 % 88,9 %
Andel man i styrelsen 37,5% 11 %
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NOTER

Not 6 Andra langfristiga vardepappersinnehav

2023-12-31 2022-12-31

Ingdende anskaffningsvérden 100 100
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 100 100
Utgdaende redovisat vérde 100 100

Not 7 Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

2023-12-31 2022-12-31

Upplupna semesterldner 176 380
Berdknade upplupna sociala avgifter 55 119
Boksluts och revisionsarvode 60 46
Upplupna kostnader 0 3

291 548

Summa
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